
DECRETO N. 298 DEL 05/03/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ACCORDO  PER  COLLABORAZIONE  A  CARATTERE  TECNICO 
SCIENTIFICO CON BECTON DICKINSON ITALIA S.P.A.



IL DIRETTORE GENERALE

VISTE le “Linee di guida n. 2/96: profilo aziendale dei soggetti gestori dei servizi sanitari”  
del Ministero della salute che prevedono per le Aziende Sanitarie la possibilità di stipulare 
accordi volti a favorire la realizzazione di programmi di interesse comune ad enti diversi,  
pubblici  e/o  privati,  dai  quali  possano  derivare,  tra  gli  altri,  processi  di  miglioramento 
complessivo dell'attività (cfr. cap 5);

PRESO ATTO che Becton Dickinson (BD) Italia  S.p.a.  ha manifestato  la  necessità  di 
usufruire di una collaborazione a carattere tecnico scientifico, da parte dei Professionisti  
dipendenti dell’Azienda, in servizio presso la S.C. Chirurgia Generale del P.O. di Mantova,  
per  l’esecuzione  di  attività  di  formazione  nel  campo  della  chirurgia  di  parete,  con 
particolare  attenzione al  trattamento  delle  ernie  addominali,  a  beneficio  di  altri  medici  
specialisti  in  chirurgia  generale,  che  saranno  selezionati  da  BD,  interessati  ad  un 
aggiornamento pratico teorico con scambio di esperienze ed acquisizione di competenze 
avanzate mediante sessioni hands-on in sala operatoria e discussione di casi;

ATTESO  che  ASST  Mantova  e  BD  hanno  riconosciuto  il  comune  interesse  allo 
svolgimento dell’attività richiesta, che ha l’obiettivo di garantire la sicurezza, l’innovazione 
e la qualità delle cure e delle terapie;

RITENUTO opportuno stipulare l’accordo di collaborazione a carattere tecnico scientifico 
fra ASST Mantova e Becton Dickinson Italia S.p.a., allegato al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore della  S.C. Chirurgia Generale del P.O. di 
Mantova (prot. n. 1015/2026);

RICHIAMATO  il  Regolamento  aziendale  approvato  con  Decreto  DG  n.  1149  del 
20/12/2022; 

PRECISATO che: 
•  le  sessioni  formative  in  parola  verranno  condotte  dalla  data  della  sottoscrizione 
dell’accordo fino al 31 dicembre 2027;
• BECTON DICKINON Italia S.p.a. riconoscerà all’Azienda il compenso di € 1.500,00 (euro 
millecinquecento /  00) lordi  per ogni  giornata di  formazione per un massimo di 8 ore.  
Giorni parziali (meno di 8 ore) saranno compensati in proporzione; 

PRESO ATTO dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa da RENZULLI MARIA SAVERIA Direttore f.f. della Struttura AFFARI GENERALI 
E  CONTROLLI  INTERNI,  e  da  RENZULLI  MARIA  SAVERIA,  responsabile  del 
procedimento; 

DATO  ATTO  che  il  Direttore  della  Struttura  Complessa  Bilancio  -  Programmazione 
Finanziaria e Contabilità attesta la regolarità contabile e l’imputazione a Bilancio derivante 
dal presente provvedimento;

CONSIDERATA l’assenza temporanea del Direttore Socio Sanitario; 



PRESO  ATTO  della  delega  conferita  con  nota  protocollo  n.  3573  del  20/01/2025  al  
Direttore del Dipartimento di  Salute Mentale e delle Dipendenze, Dr. Pinotti  Andrea, di  
sostituzione del Direttore Socio Sanitario in caso di assenza di quest’ultimo; 

ACQUISITI i  pareri  favorevoli  del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del 
Direttore Socio Sanitario f.f.;

DECRETA

1.  di stipulare l’accordo di collaborazione a carattere tecnico scientifico con Becton 
Dickinson  Italia  S.p.a.,  allegato  al  presente  atto  quale  parte  integrante  e 
sostanziale, per l’esecuzione, da parte dei Professionisti dipendenti dell’Azienda, in 
servizio  presso  la  S.C.  Chirurgia  Generale  del  P.O.  di  Mantova,  di  attività  di 
formazione  nel  campo   della  chirurgia  di  parete,  con  particolare  attenzione  al  
trattamento delle ernie addominali, a beneficio di altri medici specialisti in chirurgia 
generale, che saranno selezionati da BD, interessati ad un aggiornamento pratico 
teorico  con  scambio  di  esperienze  ed  acquisizione  di  competenze  avanzate 
mediante sessioni hands-on in sala operatoria e discussione di casi

2. di dare atto che l’accordo avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione fino al 31 
dicembre 2027;

3. di dare atto che dall’accordo deriva un introito complessivo presunto per la ASST 
pari  ad  un massimo di  €  10.500,00  (diecimilacinquecento/00),  IVA inclusa,  per 
l’anno 2026 e € 10.500,00 (diecimilacinquecento/00), IVA inclusa, per l’anno 2027; 
detto introito sarà gestito sul bilancio, nell’esercizio di competenza, secondo quanto 
stabilito  con  Decreto  DG  n.  1149  del  20/12/2022,  con  annotazione  ai  conti 
economici  nn.  65201540  e  65101027  e  ai  conti  patrimoniali  nn.  51101025  e 
51101098; 
 

4. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009, 
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di
DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO LORENZONI MARIANNA
DIRETTORE SOCIOSANITARIO F.F. PINOTTI ANDREA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)


