
DECRETO N. 341 DEL 12/03/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ESITO  AVVISO  PUBBLICO  PER  MOBILITA'  INTRAZIENDALE  E 
CONSEGUENTE  RILEVAZIONE  INCARICHI  VACANTI  DI  PEDIATRIA  DI  LIBERA 
SCELTA  AI  SENSI  DEGLI  ARTT.  30  E  32  ACN  PER  LA  PEDIATRIA  DI  LIBERA 
SCELTA25.07.2024
 



IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATE le leggi regionali: n. 33 del 30/12/2009 “Testo unico delle leggi regionali in  
materia  di  sanità”,  n.  23  del  11/08/2015  “Evoluzione  del  Sistema  Socio  Sanitario 
Lombardo: modifiche al titolo I e al titolo II della legge regionale 30/12/2009 n. 33” e s.m.i,  
n. 15 del 29/06/2016 “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo: modifiche ai Titoli V 
e VIII della legge regionale 30/12/2009, n.33” e n. 22 del 14/12/2021 “Modifiche al titolo I e  
al Titolo VII della legge regionale 30/12/2009, n.33”;

VISTO l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici Pediatri di  
Libera Scelta, ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. n. 502 del 1992 e successive modificazioni ed 
integrazioni  –  triennio  2019-2021  -  reso  esecutivo  con  Intesa  Stato  Regioni  in  data  
25.07.2024, in particolare:
-  art.  30 c.  2  –  gli  Accordi  Integrativi  Regionali  possono determinare rapporti  ottimali,  
diversi da quanto previsto dall’art. 30 c. 1, per l’intero territorio regionale;
- art.  30 c.  6 – per soddisfare il  fabbisogno assistenziale,  l’Azienda esamina eventuali  
richieste di mobilità intraziendale da parte dei pediatri di libera scelta già titolari di incarico  
a tempo indeterminato da almeno 2 anni nella Azienda;
-  art.  30  c.  7-  espletate  le  procedure  previste  dall’art.  30  c.  6,  qualora  permanga un 
fabbisogno assistenziale, si procede all’inserimento di nuovi pediatri;

RICHIAMATA la  DGR n.  3242 del  21.10.2024,  recante  “Approvazione  della  preintesa 
sull’Accordo Integrativo Regionale per la Pediatria di Libera Scelta valido per l’anno 2024”,  
che,  tenuto  conto  delle  caratteristiche  demografiche  della  Regione  Lombardia  e  in 
particolare del basso tasso di natalità, ridetermina in 1:500 assistiti 0-5 anni (fino a 5 anni  
e 364 giorni) il rapporto ottimale riferito a ciascun ambito territoriale;

PRESO ATTO dell’esito della rilevazione degli ambiti carenti di pediatria di libera scelta 
effettuata, ai fini della pubblicazione ordinaria anno 2026, dalla SC Cure Primarie di questa 
Azienda in conformità a quanto stabilito dalla normativa sopra citata;

INFORMATI  a  riguardo,  con  nota  prot.  13325  del  02.03.2026,  i  componenti  di  parte 
sindacale del Comitato aziendale della Pediatria di Libera Scelta;

VISTO l’Avviso  di  mobilità  volontaria  intraziendale  (tra  ambiti  diversi)  per  i  Pediatri  di  
Libera Scelta, trasmesso, unitamente alla rilevazione suddetta, con nota prot. 13416 del 
02.03.2026  ai  PLS  dell’ASST  di  MANTOVA  e  pubblicato  contestualmente  sul  sito 
aziendale;

DATO ATTO che entro i suddetti termini non sono pervenute richieste di mobilità intra-
aziendale;

PRESO ATTO  dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa  da GALLO  MARIELLA  Direttore della  Struttura  DIPARTIMENTO  CURE 
PRIMARIE, e da AVANZI ANDREA, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  o  proventi a  carico 
dell’Azienda;



ACQUISITI i  pareri  favorevoli  del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del 
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di prendere atto che, a seguito della pubblicazione dell’Avviso come descritto nelle  
premesse del presente provvedimento,  non sono pervenute richieste di  mobilità 
intraziendale; 

2. di  dare conseguentemente atto  che la versione definitiva della  rilevazione degli  
incarichi vacanti di pediatria di libera scelta è quella ratificata mediante il presente 
provvedimento ed allegata quale parte integrante;

3. di trasmettere la rilevazione di cui al precedente punto 2 al Polo Territoriale della 
Direzione Generale Welfare per la prevista pubblicazione sul BURL;

4. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009,  
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO LORENZONI MARIANNA
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)


