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DECRETO N. 608 DEL 30/04/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: STIPULA CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI
INTERNAZIONALI DI ROMA - UNINT E L'AZIENDA SOCIO SANITARIA
TERRITORIALE (ASST) DI MANTOVA - PER TIROCINI DI FORMAZIONE E
ORIENTAMENTO - PRESSO LE STRUTTURE/SERVIZI DELL'ASST DI MANTOVA.
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il Decreto N. 498 del 01.06.2022 di stipula di convenzione con I'Universita
degli Studi Internazionali di Roma — UNINT per tirocini di formazione e orientamento,
presso le Strutture/ Servizi dellASST di Mantova, ad oggi scaduta;

VISTA listanza di rinnovare I'accordo convenzione da parte dell’Universita degli Studi
Internazionali di Roma — UNIN recepita con PG N. 15223 del 09/03/2026, per I'attivazione
di percorsi di formazione e orientamento rivolto agli studenti iscritti al Master di | livello in
“Management per funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie”;

VISTE le richieste di attivazione di tirocinio pervenute da parte di dipendenti di questa
Azienda iscritti al Master sopra richiamato, recepite con PG N. 15589 del 10/03/2026 e PG
N. 19253 del 25/03/2026;

CONSIDERATI gli indirizzi regionali in materia di tirocinio di cui alla D.G.R. n. X/7763 del
17 gennaio 2018 e le relative disposizioni attuative di cui al D.d.s. n. 6286 del 07 maggio
2018 che ha approvato gli standard minimi per la stesura e la stipula delle convenzioni e
dei Progetti Formativi Individuali;

DATO ATTO che ai sensi dell’art.4.2 dellAllegato A alla D.G.R. 17/01/2018 n. 7763,
I'attivazione di tirocini curriculari € riservata alle istituzioni presso le quali risulta iscritto il
tirocinante o a soggetti ad essa collegati in possesso dei requisiti previsti per I'attivazione
dei tirocini;

RITENUTO che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta
del mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nelllambito dei
processi formativi, i soggetti richiamati all’art.18, comma 1, lettera a), della legge 24
giugno 1997, n. 196 e ss.mm.ii, possono promuovere tirocini di formazione e orientamento
a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge 31
dicembre 1962, n. 1859;

PRESO ATTO che:

e ai sensi dell’art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 e ss.mm.ii. e della Circolare
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 24 del 12/09/2011 il “soggetto
ospitante” su proposta dell’Universita degli Studi Internazionali di Roma — UNINT, &
disponibile ad accogliere presso le proprie strutture, in relazione alla compatibilita
organizzativa e considerando le finalita formative del tirocinio, studenti in tirocinio di
formazione e orientamento;

e il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’Art 18, comma 1, lettera d), della
legge n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro;

CONSIDERATO che:

e per ciascun tirocinante inserito nelle Strutture/Servizi del “soggetto ospitante” in
base alla presente convenzione verra predisposto dal “soggetto promotore” un
progetto formativo e di orientamento contenente gli elementi indicati all’art. 2 del
testo di convenzione;
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e durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione e orientamento & seguita
e verificata da un tutor designato dal soggetto promotore in veste di responsabile
didattico - organizzativo e da un tutor aziendale, indicato dal soggetto ospitante;

PRESO ATTO che il “soggetto promotore” assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul
lavoro presso 'INAIL, nonché per la responsabilita civile presso le compagnie assicurative
operanti nel settore;

PRESO ATTO che tra gli obblighi del tirocinante, lo stesso & tenuto a mantenere la
necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito a
provvedimenti o processi produttivi, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio;

VISTO il parere richiesto e pervenuto dal Direttore DAPSS, dal Responsabile della
Medicina del Lavoro, dal Responsabile dell’Avvocatura, dal Responsabile SPPA, dalla
Struttura Affari Generali e Controlli Interni, a cui & stato trasmesso il testo di convenzione,
per una valutazione dei contenuti, ad ognuno per gli ambiti di competenza;

PRESO ATTO che il testo predisposto da questa Azienda con le modifiche apportate agli
artt. 7 e 8 da parte della Struttura Affari Generali e Controlli Interni & stato trasmesso
allUniversita e che sono state accolte favorevolmente da parte loro, con nulla osta a
procedere alla sottoscrizione;

RITENUTO di stipulare I'accordo convenzionale con I'Universita degli Studi Internazionali
di Roma — UNINT con validita triennale (3) a decorrere dalla data di sottoscrizione e potra
essere rinnovata su espressa volonta delle parti, con apposito atto deliberativo;

PRESO ATTO che le convenzioni sono soggette ad imposta di bollo e che la stessa
rimane a carico dell’Universita degli Studi Internazionali di Roma — UNINT, che sara
assolta mediante modello F24, come indicato all’art. 11 della convenzione;

PRESO ATTO dell’attestazione di regolarita e di legittimita del presente provvedimento
espressa da BERNARDELLI STEFANO Direttore della Struttura DAPSS - PROFESSIONI
SANITARIE E SOCIOSANITARIE, e da BERNARDELLI STEFANO, responsabile del
procedimento;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri o proventi a carico
dellAzienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di stipulare l'accordo convenzionale tra I'Universita degli Studi Internazionali di
Roma - UNINT e I'’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova - per tirocini di
formazione e orientamento degli allievi iscritti al Master di | livello in “Management
per funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie, presso le Strutture/Servizi
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dellASST di Mantova;

2. di dare atto che la convenzione in allegato & parte integrante e sostanziale del
presente atto;

3. di prendere atto che il “soggetto promotore” predisporra per ogni tirocinante
secondo quando previsto dalla convenzione, un progetto formativo e di
orientamento con i requisiti previsti all’art. 2 del testo di convenzione;

4. di dare atto che il “soggetto ospitante” si impegna, a garantire l'inserimento dei
tirocinanti rispettando e ottemperando agli obblighi derivati dal D.Lgs 81/2008 in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

5. di dare atto che il “soggetto promotore” assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul
lavoro presso ['Inail, nonché per la responsabilita civile presso le compagnie
assicurative operanti nel settore;

6. di dare atto che la convenzione ha validita triennale (3) a decorrere dalla data di
sottoscrizione e potra essere rinnovata su espressa volonta delle parti, con
apposito atto deliberativo;

7. di stabilire che I'imposta di bollo rimane interamente in carico dell’'Universita degli
Studi Internazionali di Roma — UNINT, come indicato nell’art. 11 della convenzione;

8. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale

aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’'art. 17 della L.R. 33/2009,
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO LORENZONI MARIANNA
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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