
DETERMINA n. 445 del  11/05/2026
     

STRUTTURA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

OGGETTO:  CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A 
TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI ADO OPERATORE TECNICO 
SPECIALIZZATO - MAGAZZINIERE: AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI

Dirigente Struttura: CORDIOLI ISABELLA
Responsabile procedimento: MORETTI NICOLA
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IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Nell’esercizio delle  attribuzioni  conferite dal  Direttore Generale con decreto n.  993 del 
05/08/2021, in attuazione degli articoli 16 e 17 d.lgs 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 15 
bis del d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502;

PREMESSO che:
 con decreto n. 1518 del 16/12/2025 è stato indetto bando di concorso pubblico per  

titoli  ed  esami  per  la  copertura  a  tempo  indeterminato  e  pieno di  n.  1  posto  di 
Operatore Tecnico Specializzato – Magazziniere (Area degli Operatori);

 il bando di concorso è stato pubblicato sul BURL - serie avvisi e concorsi n.  53 del 
31/12/2025 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale -  concorsi  ed 
esami n. 3 del 13/01/2026;

 entro i  termini  di  scadenza,  fissati  nel  giorno 12/02/2026,  in  relazione al  suddetto 
concorso, sono pervenute all’Ufficio Protocollo di  questa ASST n. 46 domande, da 
parte dei sotto elencati candidati: 

CANDIDATO NATO IL

1)  ALDROVANDI  PAOLO 06/08/1974

2)  BERTAZZONI  PAOLO 08/10/1997

3)  BORRIELLO  AGOSTINO 30/10/1967

4)  BRAGA  ENRICO 28/07/1980

5)  CASTELLI  CARMELO 11/04/1978

6)  CESPEDES RUIZ  RIQUERMY 21/08/1981

7)  COLOSIO  SERENELLA 02/10/1969

8)  DELNEVO  EUGENIO 05/07/1979

9)  FERRERI  FRANCESCO 07/04/1990

10)  FRANZOLINI  MATTEO 24/09/1987

11)  GHIRARDELLI  DIEGO 01/03/1984
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12)  GUAITA  LORENZO 25/01/1976

13)  INGROSSO  ANDREA 29/09/1983

14)  LORUSSO  MARCO 24/02/1977

15)  MACERA  CLAUDIO 09/08/1988

16)  MARANI  FRANCESCO 18/11/1972

17)  MASCARO  SONIA 01/06/1972

18)  MELOTTI  MASSIMO 05/11/1972

19)  MENEGHELLI  LORENZO 18/09/1974

20)  MIRACOLA  MARCO 13/04/1989

21)  MIRRA  PAOLO 01/11/1960

22)  MORO  ANDREA 12/04/1966

23)  NOBIS  CLAUDIO 17/07/1973

24)  PALMAS  NICOLA 18/07/1994

25)  PARALUPPI  LEONARDO 05/01/1973

26)  PICA  SALVATORE 20/10/1986

27)  PONTIROLI  EROS 15/09/1968

28)  ROMANO  LUCA 19/03/1980

29)  ROMANO  ROBERTO 21/05/1998

30)  ROSSI  DANIELE 16/07/1973

31)  ROTONDO  SIMONA 18/02/1979

32)  SALAS MERCADO  RUBEN 27/02/1970

33)  SCARAMELLA  DANIELE 26/07/1984

34)  SETTI  WOLFANGO 19/05/1971
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35)  SGANZERLA  ANDREA 28/03/1970

36)  SINIGAGLIA  ALESSANDRO 14/02/1970

37)  SINIGAGLIA  MASSIMO 24/01/1969

38)  TINININI  WERTHER 01/04/1972

39)  TUDISCO  SAVINO 14/07/1983

40)  VALLARI  FEDERICO 30/10/1982

41)  VECA  DARIO 05/04/1987

42)  VITELLO  ROBERTO 24/11/1991

43)  VITTI  FABIO 08/11/1973

44)  ZANCONATO  DAVIDE 23/09/1997

45)  ZANONI  MONIRA 17/10/1981

46)  ZOLI  STEFANO 03/02/1984

DATO ATTO che il bando del concorso in oggetto prevede i seguenti requisiti generali di  
ammissione:

 cittadinanza  italiana,  salvo  le  equiparazioni  stabilite  dalle  leggi  vigenti,  o 
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea. Ai sensi della Legge 6 agosto 
2013 n. 97 sono ammessi anche i familiari di cittadini degli Stati membri dell'Unione 
Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto 
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e coloro che siano in possesso 
della  cittadinanza  di  paesi  terzi  con  titolarità  di  permesso  di  soggiorno  CE per 
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello 
status  di  protezione  sussidiaria.  I  cittadini  di  uno  Stato  straniero  devono  avere 
adeguata conoscenza della lingua italiana;

 idoneità fisica, piena e incondizionata all'impiego e alle mansioni della posizione 
bandita: l’accertamento, con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette, 
sarà  effettuato  dall’Azienda  Socio-Sanitaria  Territoriale  di  Mantova  prima 
dell’immissione  in  servizio.  Si  precisa  che  l’idoneità  fisica  dovrà  essere 
incondizionata, senza limitazioni/condizioni e conseguenti  prescrizioni al  normale 
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svolgimento delle mansioni del profilo oggetto del concorso e al lavoro notturno, 
indipendentemente da dove vengono svolte le attività.

DATO ATTO, inoltre,  che il  bando del  concorso in oggetto prevede i  seguenti  requisiti 
specifici di ammissione:

 diploma  di  istruzione  secondaria  di  primo  grado  o  assolvimento  dell’obbligo 
scolastico;

 cinque  anni  di  esperienza  professionale  acquisita  nel  corrispondente  profilo 
professionale presso pubbliche amministrazioni o imprese private;

 abilitazione  alla  conduzione  di  carrelli  elevatori  e  semoventi  industriali  con 
conducente  a  bordo  (Accordo  22  febbraio  2012  Conferenza  permanente  per  i 
rapporti tra lo Stato le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano);

Eventuali titoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti  
equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.

Per  la  presentazione  delle  domande  di  ammissione  al  concorso,  i  requisiti  prescritti 
devono essere posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il  
difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente 
procedura selettiva.

RICHIAMATI  gli  artt.  2,  3,  4  e  5  del  DPR  220/2001  che  dispongono  in  merito 
all’ammissione ed esclusione dei candidati;

RICHIAMATO l’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001 che prevede: “Sino all'adozione di 
una regolamentazione della materia da parte dell'Unione europea, al riconoscimento dei 
titoli di studio esteri, aventi valore ufficiale nello Stato in cui sono stati conseguiti, ai fini  
della partecipazione ai concorsi pubblici destinati al reclutamento di personale dipendente, 
con esclusione dei concorsi per il personale docente delle scuole di ogni ordine e grado, 
provvede  il  Dipartimento  della  funzione  pubblica  della  Presidenza  del  Consiglio  dei 
ministri,  previo  parere  conforme  del  Ministero  dell'istruzione  e  del  merito  ovvero  del 
Ministero  dell'università  e  della  ricerca.  I  candidati  che  sono  in  possesso  del  titolo  di 
ammissione conseguito all'estero sono ammessi con riserva a partecipare ai concorsi di 
cui al primo periodo. Il Dipartimento della funzione pubblica conclude il procedimento di  
riconoscimento di cui al presente comma solo nei confronti dei vincitori del concorso, che 
hanno  l'onere,  a  pena  di  decadenza,  di  presentare  istanza  di  riconoscimento,  entro 
quindici  giorni  dalla pubblicazione della graduatoria finale,  al  Ministero dell'università e 
della ricerca ovvero al Ministero dell'istruzione e del merito.”;
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CONSIDERATO  che,  in  esito  a  verifica  di  ciascuna  domanda  pervenuta  e  delle 
integrazioni documentali richieste da parte dei competenti uffici della Struttura Gestione e 
Sviluppo Risorse Umane, si è accertato che:

 i  candidati  BERTAZZONI  PAOLO,  BORRIELLO  AGOSTINO,  MARANI 
FRANCESCO,  MASCARO  SONIA,  MIRRA  PAOLO,  PARALUPPI  LEONARDO, 
PICA SALVATORE,  ZANCONATO DAVIDE e  ZANONI MONIRA hanno dichiarato 
nella domanda di partecipazione di essere in possesso di cinque anni di esperienza 
professionale, acquisita nel corrispondente profilo professionale presso pubbliche 
amministrazioni  o  imprese  private  alla  data  di  scadenza  del  bando,  ma  dalla 
documentazione alla stessa allegata  e dalla documentazione acquisita  non sono 
risultati in possesso del predetto requisito specifico di ammissione;

 i  candidati  INGROSSO  ANDREA,  MELOTTI  MASSIMO,  ROTONDO  SIMONA, 
TUDISCO  SAVINO,  VALLARI  FEDERICO,  VECA DARIO,  VITTI  FABIO hanno 
dichiarato nella domanda di partecipazione di essere in possesso di cinque anni di  
esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso 
pubbliche amministrazioni o imprese private alla data di scadenza del bando, ma 
non  hanno  fornito  riscontro,  entro  il  termine  indicato  dall’Amministrazione,  del 
possesso del requisito specifico di ammissione sopra indicato;

 il candidato CASTELLI CARMELO ha dichiarato nella domanda di partecipazione di 
essere  in  possesso  di  cinque  anni  di  esperienza  professionale  acquisita  nel 
corrispondente profilo  professionale presso pubbliche amministrazioni  o  imprese 
private  alla  data  di  scadenza  del  bando,  ma  entro  il  termine  indicato 
dall’Amministrazione non ha fornito evidenza del possesso del requisito specifico di 
ammissione sopra indicato e non ha fornito evidenza del possesso di abilitazione 
alla conduzione di carrelli elevatori e semoventi industriali con conducente a bordo 
(Accordo 22 febbraio 2012 Conferenza permanente per i  rapporti  tra lo Stato le 
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano);

 il  candidato  ROMANO  ROBERTO ha  dichiarato  in  sede  di  domanda  di 
partecipazione  di  non  essere  in  possesso  di  cinque  anni  di  esperienza 
professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso pubbliche 
amministrazioni o imprese private alla data di scadenza del bando e non ha fornito 
entro il termine indicato dall’Amministrazione evidenza del possesso del requisito 
specifico di ammissione sopra indicato;
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 il  candidato  MENEGHELLI  LORENZO  ha  dichiarato  nella  domanda  di 
partecipazione di essere in possesso di cinque anni di  esperienza professionale 
acquisita nel corrispondente profilo professionale presso pubbliche amministrazioni 
o imprese private alla data di scadenza del bando, ma dalla documentazione alla 
stessa allegata non è risultato in possesso del requisito specifico di ammissione 
sopra indicato avendo lo stesso prestato detta attività professionale in altro profilo 
professionale;

 i  candidati  GHIRARDELLI  DIEGO  e  SALAS  MERCADO  RUBEN  risultano  in 
possesso  di  titolo  di  studio  conseguito  all’estero,  di  cinque  anni  di  esperienza 
professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso pubbliche 
amministrazioni  o  imprese  private  e  di  abilitazione  alla  conduzione  di  carrelli 
elevatori  e  semoventi  industriali  con  conducente  a  bordo,  pertanto,  gli  stessi 
possono essere ammessi con riserva alla procedura ai sensi del richiamato art. 38 
comma 3 del D.Lgs 165/2001;

 i restanti 25 candidati sono risultati in possesso dei requisiti di ammissione richiesti  
dal bando ed in regola con la documentazione; 

TENUTO CONTO che il  responsabile  del  procedimento  MORETTI  NICOLA attesta  la 
completezza, la regolarità e la legittimità dell’istruttoria;

DETERMINA

1. di prendere atto che in relazione all’emissione del concorso pubblico per titoli ed 
esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Operatore Tecnico 
Specializzato – Magazziniere (Area degli Operatori) sono pervenute n. 46 domande 
di partecipazione da parte dei candidati indicati in premessa;

2. relativamente al concorso in parola, per le motivazioni espresse in premessa:
-  di  escludere  dalla  procedura  concorsuale  in  oggetto  n.  19  candidati  e 
precisamente:  Bertazzoni  Paolo,  Borriello  Agostino,  Castelli  Carmelo,  Ingrosso 
Andrea, Marani Francesco, Mascaro Sonia, Melotti Massimo, Meneghelli Lorenzo, 
Mirra  Paolo,  Paraluppi  Leonardo,  Pica  Salvatore,  Romano  Roberto,  Rotondo 
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Simona,  Tudisco  Savino,  Vallari  Federico,  Veca  Dario,  Vitti  Fabio,  Zanconato 
Davide e Zanoni Monira;
- di ammettere con riserva i candidati Ghirardelli Diego e Salas Mercado Ruben;

3. di ammettere n. 25 candidati in quanto risultati in possesso dei requisiti richiesti dal 
bando ed in regola con la documentazione;

4. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009, 
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

IL DIRIGENTE della STRUTTURA
CORDIOLI ISABELLA
(atto firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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