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DECRETO N. 809 DEL 11/06/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: STIPULA CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA' TELEMATICA PEGASO DI
NAPOLI - PER ATTIVITA' DI TIROCINIO CURRICULARE DI FORMAZIONE E
ORIENTAMENTO - PRESSO LE STRUTTURE/SERVIZI DELL'ASST DI MANTOVA
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il Decreto N. 496 del 18/05/2023 con la quale si stipulava convenzione con
I'Universita Telematica Pegaso di Napoli, per lo svolgimento del tirocinio curriculare di
formazione ed orientamento, da parte di studenti dellAteneo stesso, presso le
Strutture/Servizi dellASST di Mantova, con scadenza naturale a maggio 2026;

VISTA la richiesta avanzata via email dall'Universita in parola in data 13/05/2026 in cui
chiede di rinnovare I'accordo convenzionale in scadenza, al fine di consentire, ai tirocinanti
attualmente inseriti in azienda di proseguire e/o concludere il percorso formativo avviato e
alle nuove richieste pervenute di avviare le pratiche amministrative aziendali e
universitarie, per essere accolti in tirocinio presso le Strutture/Servizi dellASST di
Mantova,

PREMESSO che Il tirocinio, che si configura come integrazione e completamento del
percorso formativo, dovra perseguire obiettivi didattici, di orientamento e di acquisizione di
conoscenze del mondo produttivo, anche al fine di agevolare le scelte professionali;

PRESO ATTO che ai sensi il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'art. 18,
comma 1, lettera d), della legge n. 196/97 non costituisce rapporto di lavoro;

PRESO ATTO che durante lo svolgimento del tirocinio, l'attivita di formazione ed
orientamento € seguita e verificata da un tutore designato dall’Universita in veste di
responsabile didattico - organizzativo e da un tutore aziendale, indicato dal “soggetto
ospitante”;

CONSIDERATO che ciascun tirocinante inserito nell’ente ospitante, concorda con il tutor
aziendale un progetto formativo e di orientamento e che i contenuti, i tempi, il calendario e
le modalita di realizzazione del tirocinio formativo e di orientamento, sono contenuti nello
stesso (art. 1 della convenzione);

PRESO ATTO che I'Universita assicurare il tirocinante/stagista contro gli infortuni sul
lavoro presso I'INAIL e per la responsabilita civile presso compagnia assicurativa operante
nel settore. Le coperture assicurative dovranno riguardare anche le attivita eventualmente
svolte al di fuori della sede operativa del Soggetto ospitante e rientranti nel progetto
formativo;

VISTO il parere richiesto e pervenuto dal Direttore DAPSS, dal Responsabile della
Medicina del Lavoro, dal Responsabile dellAvvocatura, dal Responsabile SPPA, dalla
Struttura Affari Generali e Controlli Interni, a cui e stato trasmesso il testo di convenzione,
per una valutazione dei contenuti, ad ognuno per gli ambiti di competenza;

PRESO ATTO che il testo predisposto da questa Azienda e stato trasmesso all’Universita
per una condivisione dei contenuti e che la stessa ha accolto favorevolmente le
modifiche /integrazioni proposte da noi agli artt. 2 e 3, artt 6 e 7 da parte della Struttura
Avvocatura e Struttura Affari Generali e Controlli Interni, per gli aspetti di competenza,
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RITENUTO di stipulare I'accordo convenzionale con I'Universita Telematica Pegaso di
Napoli e che avra durata di anni tre (3) a decorrere dalla data della stipula e potra essere
rinnovata con apposito provvedimento;

PRESO ATTO che le convenzioni sono soggette ad imposta di bollo sin dall’origine ai
sensi degli artt. 2 e 13 del DPR 642/72 ed é assolta in modo virtuale dall'Universita
telematica Pegaso S.r.l. , come indicato all’art. 5 della convenzione;

PRESO ATTO dell'attestazione di regolarita e di legittimita del presente provvedimento
espressa da BERNARDELLI STEFANO Direttore della Struttura DAPSS - PROFESSIONI
SANITARIE E SOCIOSANITARIE, e da BERNARDELLI STEFANO, responsabile del
procedimento;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri 0 proventi a carico
dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di stipulare I'accordo convenzionale con I'Universita Telematica Pegaso di Napoli
per [lattivazione di tirocini di formazione e orientamento all’interno delle
Strutture/Servizi dellASST di Mantova; la convenzione e l'allegato A sono parti
integranti e sostanziali del presente atto;

2. di dare atto che il “soggetto ospitante” si impegna, a garantire I'inserimento dei
tirocinanti rispettando e ottemperando agli obblighi derivati dal D.Lgs 81/2008 in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

3. di dare atto che I'Universita assicura il tirocinante/stagista contro gli infortuni sul
lavoro presso I'INAIL e per la responsabilita civile presso compagnia assicurativa
operante nel settore. Le coperture assicurative dovranno riguardare anche le
attivita eventualmente svolte al di fuori della sede operativa del Soggetto ospitante
e rientranti nel progetto formativo;

4. di dare atto che la convenzione avra durata di anni tre (3) a decorrere dalla data
della stipula e potra essere rinnovata con apposito provvedimento;

5. di accogliere la dicitura che le spese d’ imposta di bollo rimangono a carico
dell'Universita Telematica Pegaso S.r.l., come dichiarato all’art. 5 del testo di
convenzione,
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6. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’'art. 17 della L.R. 33/2009,
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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