
DETERMINA n. 664 del  02/07/2026
     

STRUTTURA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

OGGETTO:  ASSUNZIONE  A TEMPO  INDETERMINATO  N.  20  ADA ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO  -  IDENTIFICAZIONE  NOMINATIVI  (CFR.  DECRETI  N.  835  DEL 
17/06/2026 E N. 875 DEL 25/06/2026)

Dirigente Struttura: CORDIOLI ISABELLA
Responsabile procedimento: MORETTI NICOLA
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IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Nell’esercizio delle  attribuzioni  conferite dal  Direttore Generale con decreto n.  993 del 
05/08/2021, in attuazione degli articoli 16 e 17 d.lgs 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 15 
bis del d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502;

RICHIAMATO i decreti n. 835 del 17/06/2026 e n. 875 del 25/06/2026 con i quali si è 
disposto  di  procedere  all’assunzione  a  tempo  indeterminato  di  n.  20  unità  di  ADA 
ASSISTENTE  AMMINISTRATIVO  mediante  attingimento  dalla  graduatoria  di  concorso 
pubblico  vigente  approvata  con  decreto  n.  1314/2025  previa  effettuazione  delle 
comunicazioni obbligatorie di cui all’art. 34-bis del D. Lgs 165/2001 e demandando alla SC 
Gestione e Sviluppo Risorse Umane di identificare gli assumendi in corso di scorrimento 
della graduatoria;

DATO ATTO che la graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami in corso di validità 
di cui sopra è stata utilizzata sino al 50° posto compreso e presenta candidati attingibili per 
procedere ad assunzioni a tempo indeterminato;

DATO ATTO degli esiti dello scorrimento della precitata graduatoria di concorso pubblico 
come segue:

1) il  53°,  56°,  57°,  59°  e  62°  cl.  hanno  fatto  constare  il  proprio  disinteresse 
all’assunzione a tempo indeterminato con note prot.  39049-39444-39419-41216-
39467/2026;

2) sono state acquisite agli atti le disponibilità del 51°, 52°, 54°, 55°, 58°, 60°, 61° e  
dal 63° al 75° cl.;

3) la graduatoria concorsuale approvata con decreto n. 1314 del 06/11/2025 è stata 
portata ad esaurimento;

PRESO ATTO che con note prot. n. 38770/2026 PoliS-Lombardia ha comunicato l’assenza 
negli elenchi regionali di soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo professionale in 
interesse; 
assegnazione;

RITENUTO pertanto di procedere all’identificazione dei nominativi da assumere a tempo 
indeterminato, mediante utilizzo della sopra citata graduatoria in qualità di ADA Assistente 
Amministrativo;

TENUTO CONTO che il  responsabile  del  procedimento  MORETTI  NICOLA attesta  la 
completezza, la regolarità e la legittimità dell’istruttoria;
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DETERMINA

1. di  procedere,  in  attuazione  dei  decreti  n.  835  del  17/06/2026  e  n.  875  del 
25/06/2026  ed ai  fini  dell’assunzione a tempo indeterminato di  n.  20 unità  ADA 
ASSISTENTE  AMMINISTRATIVO,  all’identificazione  dei  nominativi,  mediante 
scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami richiamata in 
premessa,  dei  sotto  elencati  candidati  tenuto  conto  delle  rinunce  di  cui  in 
premessa:

POS. 
GRAD.

NOME E COGNOME

51 VALENTI ANDREA PAOLO
52 FERRARI EMANUELA
54 PINZETTA SILVIA
55 SOGLIANI DANIELA
58 CRESTANI GIANLUCA
60 DONATO MICHELA
61 SERAO TABATHA
63 PELIZZARO ELISA
64 PARENZA SAVINO
65 PREVEDELLI SILVIA
66 FERRARI LOREDANA
67 ROMAGNOLI ALESSANDRA
68 DE ROSA VALENTINA
69 PIEROBON DARIA
70 MARCHINI PIERFRANCESCO
71 AVOSANI ANDREA
72 BOLOGNA ANDREA
73 LACAVA CARMELINA
74 SCIBILIA ROSARIA
75 BINDINI ANDREA

2. di  stipulare  conseguentemente  con  i  prenominati  di  cui  al  punto  1)  contratto 
individuale di lavoro a tempo indeterminato;

3. di prendere atto che la graduatoria concorsuale approvata con decreto n. 1314 del 
06/11/2025 è stata portata ad esaurimento;
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4. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009, 
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

IL DIRIGENTE della STRUTTURA
CORDIOLI ISABELLA
(atto firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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