
DECRETO N. 1127 DEL 03/09/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: CONFERIMENTO  DI  ULTERIORI  INCARICHI  DI  LAVORO  AUTONOMO 
NELL'AMBITO DELLA PROGETTUALITÀ SPERIMENTALE "VIVERE BENE OVER 65: 
LA  CASA  AL  CENTRO  DELLA  CURA"  PRESSO  I  COMUNI  DEI  DISTRETTI 
DELL'ASST  DI  MANTOVA  IN  OTTEMPERANZA  ALL'ALLEGATO  B  ALLA  DGR 
XII/4891  DEL  01/08/2025  "SVILUPPO  DELLE  ATTIVITA'  DOMICILIARI  RIVOLTE  A 
PERSONE FRAGILI OVER 65 DA PARTE DI ASST" E CONTESTUALE EMISSIONE 
NUOVO BANDO



IL DIRETTORE GENERALE

DATO ATTO che l’ASST di Mantova, in attuazione delle determinazioni di cui alla DGR di  
Regione Lombardia n. XII/4891 del 01/08/2025 ad oggetto “Determinazioni in merito alla  
continuità  degli  interventi  previsti  dalla  DGR  717/2023  “Determinazioni  in  ordine  alla  
regolamentazione  dell’obiettivo  di  investimento  previsto  dal  PNRR  alla  missione  6  
componente 1 – SUB – investimento M6C1 1.2.1: “Casa come primo luogo di cura (ADI) ” 
attraverso  l’erogazione  diretta  di  cure  domiciliari  nell’ambito  delle  CDC delle  ASST e  
attraverso  il  progetto  di  sorveglianza  domiciliare  attivato  nell’ambito  del  modello  
organizzativo  individuato  in  allineamento  al  DM  77  e  fondato  sul  raccordo  tra  CDC,  
attraverso IFEC e UCA e gli  ambulatori  dei MMG operanti,  anche attraverso il  proprio  
personale di studio”,  ha trasmesso alla Direzione Sociosanitaria di ATS Val Padana la 
progettualità sperimentale dal titolo “Vivere bene over 65: la casa al centro della cura” da 
espletarsi nell’anno 2026; 

RICHIAMATO il decreto n. 1284/2025 con il quale è stato preso atto del finanziamento, in  
favore di questa ASST, di complessivi € 1.540.723,00 per la realizzazione delle attività 
progettuali,  da  destinarsi,  tra  l’altro,  al  reclutamento  anche  con  contratto  libero 
professionale di professionisti medici specialisti, infermieri, fisioterapisti, assistenti sociali,  
educatori  professionali,  logopedisti  e  psicologi  (cfr.  progetto  sperimentale  allegato  al 
decreto n. 1284/2025);

DATO ATTO che:
•con decreti n. 513/2026 e 865/2026 sono stati conferiti, sino al 31/12/2026 nell’ambito 

del  progetto  in  parola,  incarichi  di  lavoro  autonomo  nel  profilo  di  infermiere, 
educatore professionale, fisioterapista e psicologo;

•con decreto n. 865/2026 è stato disposto, tra l’altro, di emettere avviso pubblico per il  
conferimento di  incarichi  di  lavoro autonomo nel  profilo  di  medico specialista  in 
anestesia  e  rianimazione,  geriatria  e  cure  palliative,  anche  in  quiescenza,  da 
inserire nell’ambito del progetto in parola, pubblicato sul sito internet aziendale con 
scadenza 31/12/2026  e  previsione di  attingimento  alle  domande pervenute  con 
cadenza settimanale sino a concorrenza dei fabbisogni aziendali;  

RICHIAMATE le  note  in  atti  con  le  quali,  in  relazione  al  predetto  bando,  sono  state 
designate le Commissioni preposte ad effettuare la valutazione comparativa dei curricula 
dei professionisti che hanno presentato domanda di partecipazione; 

ACQUISITI in atti i verbali del 07/08/2026 e del 17/08/2026 con i quali le Commissioni di  
valutazione,  in  esito  alla  valutazione  comparativa  dei  titoli  dichiarati  nei  curricula  dei  
candidati che hanno inoltrato domanda di partecipazione e ad una prova colloquio, hanno 
identificato i professionisti idonei classificandoli in un ordine preferenziale sulla base dei  
criteri di selezione dalle stesse precedentemente definiti;



RICHIAMATE  le  note  mail  in  atti  con  la  quale  la  Responsabile  SS  Coordinamento 
disabilità e fragilità – ADI ha definito il monte orario dei professionisti medici a cui conferire 
incarico di lavoro autonomo come indicato nel dispositivo di cui al presente atto; 

VISTA altresì la nota in atti con la quale il Responsabile SS Coordinamento disabilità e  
fragilità  –  ADI,  con  avallo  del  Direttore  Socio  Sanitario  aziendale,  ha  richiesto  di 
riconoscere ai professionisti  reclutati con contratto di lavoro autonomo nell’ambito della 
progettualità  in  parola  un  adeguamento  tariffario  di  €  5/ora  rispetto  alle  tariffe 
ordinariamente applicate, per  le attività svolte al domicilio dei pazienti, con applicazione 
alle  prestazioni  già  svolte  nei  mesi  di  giugno  e  luglio  2026  dai  professionisti  già  
contrattualizzati (cfr. prot. 51811 del 25/08/2026);

VISTE le note in atti con le quali la Responsabile SS Coordinamento disabilità e fragilità – 
ADI  ha  richiesto l’emissione di  nuovo bando di  avviso pubblico  per  il  conferimento di  
incarichi  di  lavoro  autonomo  come  infermiere,  educatore  professionale,  logopedista, 
fisioterapista e psicologo da inserirsi nell’ambito del progetto in parola;

RICHIAMATO l’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;

RICHIAMATO  altresì  l’art.  5,  comma  5,  del  regolamento  aziendale  in  materia  di 
conferimento degli incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo di cui all’art. 7 
comma 6 del D.Lgs. 165/2001 che dispone: “La procedura comparativa non prevede la  
formulazione di una graduatoria con attribuzione di punteggi, ma solo l’individuazione dei  
professionisti idonei al conferimento dell’incarico secondo l’ordine di preferenza espresso  
dalla  Commissione  di  valutazione.  Nell’arco  della  durata  dell’incarico  per  cui  è  stata 
indetta la procedura comparativa, l’ASST si riserva la facoltà di attingere dalla rosa degli  
idonei per il conferimento di ulteriori incarichi libero professionali a fronte di sopravvenute  
necessità aziendali e comunque nel rispetto dei limiti di spesa prefissati. La stessa facoltà  
può essere esercitata anche nel caso di rinuncia da parte del professionista incaricato”;

RICHIAMATO altresì il combinato disposto di cui all’art. 2 bis comma 5 del d.l. 18/2020 
conv. in L 27/2020, art. 36 comma 4 bis del D.L. 73/2022 conv. in L. 122/2022, art. 4, 
comma 6, D.L. 215/2023 convertito con modificazioni dalla L. 23 febbraio 2024, n. 18, art.  
4, comma 12, L. 15/2025 e art 5 co. 10 bis L. 26/2026 che prevede la possibilità sino al  
31/12/2026  di  conferire  incarichi  di  lavoro  autonomo a  personale  medico,  veterinario, 
sanitario e sociosanitario in quiescenza; 

PRESO ATTO dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa da SIMONETTI GIOVANNI Direttore della Struttura GESTIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE, e da CORDIOLI ISABELLA, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO  che  il  Direttore  della  Struttura  Complessa  Bilancio  -  Programmazione 
Finanziaria e Contabilità attesta la regolarità contabile e l’imputazione a Bilancio derivante 



dal presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del  
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di stipulare, per le esigenze in premessa dettagliate, contratti di lavoro autonomo 
nell’ambito della progettualità sperimentale dal titolo “Vivere bene over 65: la casa  
al  centro  della  cura”  presso  i  comuni  dei  distretti  dell’ASST  di  Mantova  in  
ottemperanza  all'allegato  B  alla  DGR  XII/4891  del  01/08/2025  “Sviluppo  delle  
attività domiciliari rivolte a persone fragili over 65 da parte di ASST” in qualità  di 
medico specialista con i professionisti di seguito indicati:

- dr. Mauro Picarone, in quiescenza, con impegno orario massimo pari a 12 ore 
settimanali;
- dr. Leardo Claves Reggiani, in quiescenza, con impegno orario massimo pari a 10 
ore settimanali;
- dr.ssa Cheti Gentili, in quiescenza, con impegno orario massimo pari a 18 ore 
settimanali;
-  dr.  Mauro  Arvati,  in  quiescenza,  con  impegno  orario  massimo  pari  a  5  ore 
settimanali;

2. di  dare  atto  che gli  incarichi  di  cui  al  p.to  1  avranno decorrenza dalla  data  di  
disponibilità di ciascun professionista sino al 31/12/2026;

3. di riconoscere ai professionisti reclutati con contratto di lavoro autonomo nell’ambito 
della progettualità in parola un adeguamento tariffario di € 5/ora rispetto alle tariffe 
ordinariamente  applicate, per  le  attività  svolte  al  domicilio  dei  pazienti,  con 
applicazione  alle  prestazioni  già  svolte  nei  mesi  di  giugno  e  luglio  2026  dai  
professionisti già contrattualizzati (cfr. prot. 51811 del 25/08/2026);

4. di  dare  atto  che  il  costo  derivante  dall’adozione  del  presente  provvedimento, 
comprensivo dell’adeguamento tariffario di cui al p.to 3 applicato alle prestazioni già 
svolte  nei  mesi  di  giugno  e  luglio  2026  dai  professionisti  già  contrattualizzati 
nell’ambito del progetto, ammonta presuntivamente a complessivi ad € 87.307,50 e 
viene contabilizzato sul conto economico n. 80251528 del bilancio 2026 e trova 
integrale copertura nell’ambito del finanziamento di cui al decreto n. 1284/2025;

5. di  emettere  bando  di  avviso  pubblico  di  manifestazione  di  interesse per  il 
conferimento  di  incarichi  di  lavoro  autonomo  come  infermiere,  educatore 
professionale,  logopedista,  fisioterapista  e  psicologo,  anche  in  quiescenza,  da 



svolgersi a domicilio dei pazienti presso i comuni dei distretti dell’ASST di Mantova 
in ottemperanza all'allegato B alla DGR XII/4891 del 01.08.2025 “Sviluppo delle  
attività domiciliari rivolte a perone fragili over 65 da parte di ASST” come da relativo 
posto in allegato al presente provvedimento e costituente sua parte integrante e 
sostanziale;
 

6. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009, 
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO F.F. PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)


