
DECRETO N. 1274 DEL 15/10/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: CONCORSO  PUBBLICO  PER  N.  1  POSTO  DI  COLLABORATORE 
TECNICO  PROFESSIONALE  -  APSF  DA  ASSEGNARE  ALLA  STRUTTURA 
INGEGNERIA CLINICA: APPROVAZIONE GRADUATORIA



IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:
- con decreto n. 829 del 17/06/2026 è stato indetto bando di concorso pubblico per  

titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto 
di  Collaboratore  Tecnico  Professionale  da  assegnare  alla  Struttura  Ingegneria 
Clinica (pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale – 4° serie speciale - concorsi 
ed esami n. 51 del 07/07/2026 e con termine di scadenza per la presentazione delle 
domande fissato nel giorno 06/08/2026);

- con  determinazione  dirigenziale  n.  849  del  17/08/2026  è  stata  disposta 
l’ammissione e l’esclusione dei candidati;

- con  decreto  n.  1120  del  03/09/2026  è  stata  nominata  la  relativa  Commissione 
esaminatrice;

DATO ATTO che le previste prove scritta,  pratica e orale sono state espletate in data 
13/10/2026;

VISTI i verbali rassegnati dalla Commissione esaminatrice;

RITENUTO di approvare la graduatoria di merito così come formulata dalla Commissione 
esaminatrice:

CANDIDATI PUNTI/100
1° 5678728 67,177
2° 5696706 60,210
4° 5708118 58,360
5° 5698340 55,000

PRESO ATTO  dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa da SIMONETTI GIOVANNI Direttore della Struttura GESTIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE, e da CORDIOLI ISABELLA, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  o  proventi a  carico 
dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del  
Direttore Socio Sanitario;



DECRETA

1. di approvare i verbali con gli esiti del concorso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di  Collaboratore Tecnico 
Professionale  per  la  Struttura  Ingegneria  Clinica  Aziendale,  facendo  propria  la 
graduatoria degli idonei di seguito riportata:

CANDIDATI PUNTI/100
1° 5678728 67,177
2° 5696706 60,210
4° 5708118 58,360
5° 5698340 55,000

2. di dare atto che le eventuali assunzioni saranno disposte  con successivo atto in 
relazione  alle  esigenze  assuntive  per  il  profilo  di  Collaboratore  Tecnico 
Professionale  per  la  Struttura  Ingegneria  Clinica  che  saranno  espresse  dalla 
Direzione Aziendale in coerenza con il PTFP 2026-2028, approvato con DGR n. 
XII/6515 del 20/07/2026, ed in conformità con le risorse regionali;

3. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009,  
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO F.F. PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)


