
DECRETO N. 1315 DEL 22/10/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: A.R./ASST  DI  MANTOVA  -  TRIBUNALE  DI  MANTOVA  -  SEZIONE 
LAVORO - RICORSO EX ART. 414 CPC - COSTITUZIONE - AFFIDAMENTO INCARICO 
DIFESA E RAPPRESENTANZA DELL'AZIENDA



IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO  che,  in  data  9.07.2025,  la  sig.ra  A.R.  diffidava  ASST  di  Mantova  a 
riconoscere, nei suoi confronti, “il diritto di mensa o alle modalità sostitutive dello stesso  
per tutti i turni superiori alle 6 ore e al riconoscimento, nei termini di legge, di tutti i buoni  
pasto non usufruiti a titolo di risarcimento del danno”;

PRESO ATTO che in data 9.10.2026, la sig.ra A.R. presentava ricorso ex art. 414 c.p.c. 
presso il Tribunale di Mantova – Sezione Lavoro al fine di richiedere al Giudice: 

• “accertare  e  dichiarare,  per  tutti  i  motivi  sopra  illustrati  o  per  quelli  che l’Ill.mo  
Giudice adito vorrà indicare, il diritto della parte ricorrente a vedersi riconosciuto il  
servizio mensa o il  servizio  sostitutivo della medesima per tutti  i  turni  di  lavoro  
continuativi svolti con orario superiore alle sei ore giornaliere durate il pomeriggio,  
la notte e i giorni festivi e, per l’effetto, previa disapplicazione delle deliberazioni  
sopra riportate ratione temporis o di ogni altro atto successivo, 

• condannare  l’Azienda  Socio  Sanitaria  Territoriale  Mantova  al  riconoscimento  in  
favore della parte ricorrente del diritto ad usufruire del servizio mensa o del servizio  
sostitutivo della medesima per tutti  i  turni  di  lavoro continuativi  svolti  con orario  
superiore alle sei ore giornaliere durate il pomeriggio, la notte e i giorni festivi 

• condannare  l’Azienda  Socio  Sanitaria  Territoriale  Mantova  a  risarcire  il  danno  
subito dalla parte ricorrente per la mancata attribuzione dei buoni pasto pari a n.  
1178 turni non riconosciuti ovvero nella diversa misura maggiore o minore ritenuta  
di giustizia, nel periodo dal 09 luglio 2015 sino al 31 dicembre 2025, ovvero dalla  
diversa  data  ritenuta  di  giustizia,  al  valore  di  €5,97 per  singolo  turno,  salva  la  
diversa  misura  ritenuta  di  giustizia,  per  un  totale  di  €7.032,66, ovvero  nella 
maggiore o minore somma ritenuta di giustizia, con la maggiorazione, altresì, degli  
interessi legali dalla data di maturazione di ogni singolo diritto fino al saldo effettivo.  

• Con  vittoria  delle  spese  e  del  compenso  professionale  dovuto  per  il  presente  
giudizio maggiorato del 30% ai sensi dell’art. 4 comma 1-bis del D.M. n. 55/2014,  
come introdotto  dall’art.  1  comma 1 lett.  B)  del  D.M. n.  37 del  2018,  stante la  
redazione del presente atto con la presenza di collegamenti ipertestuali,  oltre al  
rimborso spese generali 15%, CAP ed IVA come per legge, ed oltre al rimborso del  
contributo unificato versato.”;

CONSIDERATO che il  sinistro in parola non trova copertura assicurativa, in quanto lo 
stesso non rientra nelle definizioni di sinistro di cui al contratto di assicurazioni attualmente 
vigente;

VALUTATA l’opportunità di costituirsi nel predetto giudizio;

RITENUTO quindi di affidare all’avv. Annalisa Pulica, dell’Avvocatura interna, l’incarico di 



rappresentare e difendere l’Azienda nell’instaurando giudizio;

PRESO ATTO  dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa  da PULICA  ANNALISA  Responsabile della  Struttura  AVVOCATURA,  e  da 
PULICA ANNALISA, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  o  proventi a  carico 
dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del  
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di  prendere  atto  del  ricorso  ex  art.  414 c.p.c.  depositato  presso il  Tribunale  di 
Mantova – Sezione Lavoro, dalla sig.ra A.R. e notificato a questa ASST in data 
9.10.2026;

2. di costituirsi nel giudizio in parola affidando all’Avv. Annalisa Pulica, dell’Avvocatura 
interna, l’incarico di rappresentare e difendere l’Azienda; 

3. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009,  
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO F.F. PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)


