
DECRETO N. 1316 DEL 22/10/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO 
PER  LO  SVOLGIMENTO  DEI  TIROCINI  PROFESSIONALIZZANTI  E  PRATICO 
VALUTATIVI  (TPV)  AI  FINI  DELL'ABILITAZIONE  ALLA  PROFESSIONE  DI 
PSICOLOGO



IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO  che  è  in  prossima  scadenza  (30/10/2026)  la  convenzione  stipulata  con 
l’Università  degli  Studi  di  Torino  per  lo  svolgimento,  presso  questa  ASST,  dei  tirocini 
professionalizzanti e pratico valutativi (TPV) per l’abilitazione alla professione di psicologo, 
da parte degli studenti iscritti ai corsi del medesimo Ateneo, come da Decreto DG n. 1155 
del 26/10/2023;

VISTA la  nota  del  19/10/2026,  con  la  quale  l’Università  ha  chiesto  il  rinnovo  della  
convenzione in parola;

ACQUISITO  il  parere  favorevole  al  rinnovo  della  convenzione  da  parte  del  Comitato 
aziendale tirocini, in atti;

DATO ATTO che, a seguito delle successive intese intercorse tra i competenti uffici del 
suddetto Ateneo e di questa ASST, è stato concordato il testo dell’accordo da formalizzare 
tra le parti;

ATTESO che la convenzione in oggetto:
-non comporta oneri specifici a carico di questa ASST;
-prevede, per i tirocinanti, la copertura assicurativa INAIL e per responsabilità civile verso 
terzi da parte della Scuola;

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:
• D.d.u.o. Mercato del Lavoro Regione Lombardia del 05/11/2013 n 10031 “Nuovi indirizzi
regionali in materia di tirocini – Disposizioni attuative”;
• D.G.R. n. 7763 del 17/01/2018, ricettiva dei nuovi indirizzi regionali in materia di tirocini,
definiti dalla Conferenza permanente per i rapporti Stato/Regioni del 25/05/2017;
•  Decreto  Regione  Lombardia,  Direzione  Generale,  Istruzione,  Formazione  e  Lavoro, 
n.6286 del 07/05/2018, ad oggetto “Disposizioni attuative”;
• Regolamento dei tirocini presso le strutture dell'Azienda, adottato con deliberazione DG
n. 1340 del 30/11/2016;

CONSIDERATO  che  rientra  tra  le  finalità  e  gli  interessi  dell’Azienda  avvalersi  delle 
opportunità di ricerca e studio, correlate alla presenza di tirocinanti; 

ACCERTATO che ricorrono i presupposti per approvare il rinnovo della convenzione con 
l’Università degli Studi di Torino secondo lo schema allegato al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale;

PRESO ATTO  dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa da RENZULLI MARIA SAVERIA Direttore f.f. della Struttura AFFARI GENERALI 



E CONTROLLI INTERNI, e da SETTI ELENA, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  o  proventi a  carico 
dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del  
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di  rinnovare la convenzione tra  l’Azienda Socio Sanitaria  Territoriale  (ASST)  di 
Mantova  e  l’Università  degli  Studi  di  Torino,  Dipartimento  di  Psicologia,  per  lo  
svolgimento, presso le strutture aziendali, dei tirocini professionalizzanti e pratico 
valutativi (TPV) per l’abilitazione alla professione di psicologo, secondo lo schema 
allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale che si approva;

2. di  stabilire  che  la  convenzione  avrà  validità  triennale  a  decorrere  dalla 
sottoscrizione,  fatto  salvo  eventuale  recesso da comunicare  a mezzo PEC con 
preavviso di almeno tre mesi;

3. di dare atto che l’Ateneo garantirà la copertura assicurativa per infortuni sul lavoro 
e malattie professionali presso l’INAIL e per responsabilità civile verso terzi, per 
tutte le attività svolte dai tirocinanti e rientranti nel Progetto Formativo Individuale;

4. di demandare alle rispettive Aree la gestione dei tirocini  in conformità a quanto 
indicato  nel  Regolamento  Aziendale  di  cui  alla  Deliberazione  DG  n.  1340  del 
30/11/2016 e secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di tirocini;

5. di trasmettere il  presente atto all’Università degli  Studi di  Torino e alle strutture 
organizzative interessate per quanto di rispettiva competenza;

6. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009,  
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di
DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO F.F. PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)


