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DECRETO N. 1327 DEL 22/10/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO ATTIVATI NELL'AMBITO DEL
PROGETTO REGIONALE "RETE REGIONALE DEI CENTRI PER LA DIAGNOSI E
CURA DELLA FIBROMIALGIA": DETERMINAZIONI
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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con Decreto n. 12097 del 09/08/2023 la Direzione Generale Welfare di
Regione Lombardia ha approvato il progetto “Rete regionale dei Centri per la diagnosi e
cura della Fibromialgia” e, contestualmente ha assegnato e impegnato a favore della
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda — in qualita di ente coordinatore — un
finanziamento complessivo pari ad € 854.181,00;

PRESO ATTO che:

- con decreto aziendale n. 387/2025 é stato preso atto della partecipazione da parte
dellASST di Mantova al progetto in parola e del finanziamento pari a € 88.000,00;

- il progetto originariamente aveva durata di 24 mesi a partire dal 01/09/2023 e con
nota in atti la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia (ns. prot. n. 3290
del 20/01/2025) ha espresso parere favorevole alla proroga del progetto in parola
per dodici mesi con conseguente rideterminazione della scadenza al 31/08/2026;

DATO ATTO che con decreti n. 269/2026, 368/2026 e 734/2026 sono stati attivati, tra gli
altri, n. 2 incarichi di lavoro autonomo in qualita rispettivamente di medico specialista in
reumatologia e di fisioterapista nell’ambito del progetto suindicato;

VISTA la richiesta del 04/09/2026 in atti a firma del Direttore SC Allergologia, Immunologia
Clinica e Reumatologia con la quale, acquisito I'assenso del Dirigente Responsabile delle
Reti Assistenziali e Organizzative e del capofila ASST Grande Ospedale Metropolitano
Niguarda, ha chiesto di utilizzare le risorse residue del progetto in parola quantificate in €
20.000,00, gia nella disponibilita del’ASST di Mantova, per mantenere sino al 31/12/2026 i
predetti incarichi di lavoro autonomo al fine di garantire il completamento delle attivita
progettuali e il conseguimento degli obiettivi del progetto;

RICHIAMATO l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;

RICHIAMATO altresi l'art. 5, comma 5, del regolamento aziendale in materia di
conferimento degli incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo di cui all'art. 7
comma 6 del D.Lgs. 165/2001 che dispone: “La procedura comparativa non prevede la
formulazione di una graduatoria con attribuzione di punteggi, ma solo l'individuazione dei
professionisti idonei al conferimento dell’incarico secondo l'ordine di preferenza espresso
dalla Commissione di valutazione. Nell'arco della durata dellincarico per cui € stata
indetta la procedura comparativa, 'ASST si riserva la facolta di attingere dalla rosa degli
idonei per il conferimento di ulteriori incarichi libero professionali a fronte di sopravvenute
necessita aziendali e comunque nel rispetto dei limiti di spesa prefissati. La stessa facolta
puo essere esercitata anche nel caso di rinuncia da parte del professionista incaricato”;

PRESO ATTO dell'attestazione di regolarita e di legittimita del presente provvedimento
espressa da SIMONETTI GIOVANNI Direttore della Struttura GESTIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE, e da CORDIOLI ISABELLA, responsabile del procedimento;

DATO ATTO che il Direttore della Struttura Complessa Bilancio - Programmazione
Finanziaria e Contabilita attesta la regolarita contabile e I'imputazione a Bilancio derivante
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dal presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di dare atto che, sulla scorta delle motivazioni in premessa dettagliate, possono
proseguire sino al 31/12/2026 i contratti di lavoro autonomo nell’ambito del progetto
regionale “Rete regionale dei centri per la diagnosi e cura della fibromialgia” in
qualita di:

- medico specialista in reumatologia: dr. Riccardo De Luca, con impegno orario pari

a 18 ore settimanali;
- fisioterapista: Bondioli Luca, con impegno orario massimo pari a 15 ore

settimanali;

2. di dare atto che il costo del mantenimento dei predetti incarichi di lavoro autonomo
sino al 31/12/2026 ammonta presuntivamente a complessivi ad € 17.453,83 e viene
contabilizzato sul conto economico n. 80251529 del bilancio 2026 e rientra nel
finanziamento di cui al decreto n. 387/2024;

3. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale

aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009,
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO F.F. PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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