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DECRETO N. 1352 DEL 29/10/2026
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ATTIVAZIONE INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO IN QUALITA" DI
MEDICO PRESSO LE STRUTTURE DI PRONTO SOCCORSO AZIENDALI
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IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:

- il decreto n. 1267 del 30/10/2025 con il quale e stato emesso, tra gli altri, bando di avviso
pubblico per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo come medico per turni di
guardia presso le strutture di pronto soccorso aziendali, anche in quiescenza con
scadenza il 31/12/2026 e previsione di ricognizione delle domande pervenute con cadenza
settimanale;

- la richiesta in atti del 04/10/2026 a firma del Direttore SC Pronto Soccorso e Medicina
d’'Urgenza nonché Direttore del Dipartimento Area Emergenza-Urgenza con la quale ha
chiesto di attivare n. 4 contratti di lavoro autonomo a fronte delle predette cessazioni;-

- la nota in atti del 05/10/2026 con la quale il Direttore Amministrativo aziendale, sulla
scorta della predetta richiesta e nell'ambito della complessiva rimodulazione della spesa
per beni e servizi e delle correlate modalita di acquisizione delle risorse professionali, ha
autorizzato l'attivazione di n. 4 incarichi di lavoro autonomo per il profilo di medico presso
le strutture di Pronto Soccorso aziendali con impegno orario massimo pari a 100 ore/mese
cadauno;

- il decreto n. 1244 del 08/10/2026 con il quale sono stati conferiti n. 4 incarichi di lavoro
autonomo come medico per turni di guardia presso le strutture di Pronto Soccorso
aziendali, con impegno orario pari a massimo 100 ore/mese per ciascun professionista;

DATO ATTO che n. 2 professionisti, con note in atti, hanno manifestato il proprio
disinteresse al conferimento dell’incarico;

VISTO il verbale in atti del 17/09/2026, con il quale la Commissione di valutazione in
caricata della valutazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione ha identificato i professionisti idonei classificandoli in un ordine
preferenziale sulla base dei criteri di selezione dalla stessa precedentemente definiti;

RICHIAMATO l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001,

RICHIAMATO altresi l'art. 5, comma 5, del regolamento aziendale in materia di
conferimento degli incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo di cui all'art. 7
comma 6 del D.Lgs. 165/2001 che dispone: “La procedura comparativa non prevede la
formulazione di una graduatoria con attribuzione di punteggi, ma solo I'individuazione dei
professionisti idonei al conferimento dell’incarico secondo l'ordine di preferenza espresso
dalla Commissione di valutazione. Nell’'arco della durata dell'incarico per cui e stata
indetta la procedura comparativa, 'ASST si riserva la facolta di attingere dalla rosa degli
idonei per il conferimento di ulteriori incarichi libero professionali a fronte di sopravvenute
necessita aziendali e comunque nel rispetto dei limiti di spesa prefissati. La stessa facolta
puo essere esercitata anche nel caso di rinuncia da parte del professionista incaricato”;
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PRESO ATTO della nota prot. 7305/2026 (ns prot. n. 48264 del 03/08/2026) ad oggetto
“Obiettivi direttori generali 2026 — razionalizzazione della spesa per beni e servizi: livelli di
spesa autorizzati e indicazioni per la rendicontazione della stato avanzamento lavori” con
la quale DG Welfare Regione Lombardia invia il documento relativo al livello di spesa
autorizzato di beni e servizi per questa ASST;

DATO ATTO, in relazione all’attivazione dei contratti di lavoro autonomo per I'anno 2026,
di riservarsi eventuali futuri interventi di rimodulazione dell'impegno orario e della durata
temporale dei contratti in funzione delle effettive risorse disponibili;

PRESO ATTO dell'attestazione di regolarita e di legittimita del presente provvedimento
espressa da SIMONETTI GIOVANNI Direttore della Struttura GESTIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE, e da CORDIOLI ISABELLA, responsabile del procedimento;

DATO ATTO che il Direttore della Struttura Complessa Bilancio - Programmazione
Finanziaria e Contabilita attesta la regolarita contabile e I'imputazione a Bilancio derivante
dal presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del
Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di stipulare, per le esigenze in premessa dettagliate, i contratti di lavoro autonomo
in qualita di medico per turni di guardia presso le strutture di Pronto Soccorso
aziendali con i professionisti di seguito indicati, con decorrenza dalla data di
disponibilita degli stessi sino al 31/12/2026:

- dr.ssa Crovetti Francesca, con impegno orario massimo pari a 100 ore/mese;
- dr. Pinotti Federico, con impegno orario massimo pari a 100 ore/mese;

2. didare atto che il costo del ricorso agli incarichi di lavoro autonomo di cui al pt.o 1,
ipotizzando quale data di decorrenza il 01/11/2026, ammonta presuntivamente a
complessivi € 24.000,00 da contabilizzarsi sul conto economico 80251020 del
bilancio 2026, costo gia contabilizzato nel decreto n. 1244/2026;

3. di demandare al Servizio Economico Finanziario il monitoraggio dell'andamento dei
costi del ricorso ai contratti di lavoro autonomo/CO.CO.CO. ai fini del rispetto del
budget assegnato da Regione Lombardia e dell’eventuale rimodulazione della
spesa, nonché in funzione della compilazione del prospetto di monitoraggio
mensile, per la parte relativa al personale non strutturato foglio “Forme atipiche”,
richiesto da DG Welfare con nota prot n. G.2026.0024267 del 28/05/2026;

Azienda Socio Sanitaria Temitoriale di Mantova
Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova | www.asst-mantova.it
Centralino 0376 2011 | Codice Fiscale e Partita Iva 02481840201



Sistema Socio Sanitario

X Regione
(. ) Carlo Poma Lombardia

ASST Mantova

4. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dell’'art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009,
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO F.F. PAJOLA FABIO
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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