
Fonte contratto: CCNQ 04/12/2017 e testo coordinato con le modifiche apportate dal CCNQ 19/11/2019 e del CCNQ 30/11/2023 - COMPARTO

Contingente permessi sindacali retribuiti anno 2024

Dipendenti a 
tempo 

indeterminato al 
31/12/2023

Dipendenti di 
altri enti in 

posizione di 
comando al 
31/12/2023 TOTALE

30 m. spettanti 
RSU

 30 m. spettanti 
OO.SS. 

Rappresentative  

 Ore spettanti 
OO.SS. 

Rappresentative 
(detratta quota 
percentuale di 

utilizzo a livello 
nazionale in 

forma cumulata) 
ANNO 2024 

3.298                  0 3.298                  minuti 98.940                98.940                

ore 1.649                  1.649                  1.163                  
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Sigla voti 2022
FP CGIL 854 33,94 466 28,77 31,35 31.022                517 38% 196,47         321

CISL FP 801 31,84 475 29,32 30,58 30.254                504 38% 191,61         313

UIL FPL 306 12,16 169 10,43 11,30 11.177                186 38% 70,79           115

NURSIND 113 4,49 72 4,44 4,47 4.420                  74 37% 27,26           46

NURSING UP 442 17,57 438 27,04 22,30 22.066                368 0% -              368

2516 100,00 1620 100,00 100,00 98.940                1.649 486              1.163

Art. 28: I permessi sindacali spettano: alle RSU e alle Organizzazioni Sindacali rappresentative nella misura di n. 30 minuti per dipendente con rapporto di 
lavoro a T.indeterminato.


