Sistema Socio Sanitario

i Regione

ASST Mantova

Distretto Alto Mantovano
Direttore Dr.ssa Maria Gloria
Gandellini
mariagloria.gandellini@asst-

In riferimento a quanto previsto dal D.M. 77/2022 in materia di standard organizzativi e

dotazioni professionali delle Case di Comunita, e in risposta alla richiesta di trasmissione

documentale funzionale al percorso di accreditamento, si forniscono di seguito gli elementi

informativi richiesti.

1. Personale in servizio presso i Servizi

Si riporta, di seguito, 1’elenco del personale attualmente in servizio presso ciascuna Unita

Operativa operante nella Casa di Comunita:

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
101 Dirigente Medico | Direttore Distretto
Alto M.no
9145 851 APSF Infermiere | Resp. DAPSS
Distretto Alto M.mo
1954 851 APSF Infermiere | Coordinatore

Infermieristico CDC
Goito

CURE PRIMARIE

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | MMG

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | MMG

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | MMG

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | MMG

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | MMG

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | MMG

Cure Pr. - 101 Dirigente Medico | PLS

Cure Pr. - 851 APSF Infermiere

CUP - 823 Coad. Amm.vo
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CuP - 823 Coad. Amm.vo
CuP - 823 Coad. Amm.vo | Sostituto

CUP

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
CUP Poli | 14242 823 Coad. Amm.vo

CUP Poli | 15335 823 Coad. Amm.vo
ASSISTENZA PROTESICA

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
SUPI 5803600 834 Ass. Amm.vo

SUPI 13992 834 Ass. Amm.vo

SUPI 8166 851 APSF Infermiere

SCELTE E REVOCA

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
Scerev | 14462 823 Coad. Amm.vo

Scerev | 5801340 834 Ass. Amm.vo

PUA

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
PUA 14298 821 Op. Socio. San

PUA 10107 821 Op. Socio. San

PUA - 856 Assistente Soc. | AS di Ambito
PUA 5801894 856 Assistente Soc.

COT - EQUIPE DI VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE

Servizio | Matricola Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
CoT 5803586 851 APSF Infermiere

CcoT 11337 851 APSF Infermiere

CcoT 5245 851 APSF Infermiere

CcoT 5806022 854 APSF Fisioterap.

IFEC

Servizio | Matricola Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
IFEC 14937 851 APSF Infermiere




IFEC 13900 851 APSF Infermiere

IFEC 11576 851 APSF Infermiere

IFEC 4581 851 APSF Infermiere

IFEC 14820 851 APSF Infermiere

IFEC 13941 851 APSF Infermiere

CURE DOMICILIARI C-DOM

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
C-Dom 8565 851 APSF Infermiere

C-Dom 8052 851 APSF Infermiere

CONSULTORIO

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
Consult. | 12234 852 APSF Ostetrica

Consult. | 12709 852 APSF Ostetrica

Consult. | 14898 101 Dirigente Medico

Consult. | 5802265 107 Psicologa

Consult. | 5805690 856 Assistente Soc.

PSICOLOGIA CLINICA

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
Psic. Clin | 14919 107 Psicologa

POLIAMBULATORI SPECIALISTICI

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale




Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale

Amb. Sp. - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale

CENTRO ODONTOIATRICO

Servizio | Matricola Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
C. Odont | 14883 834 Ass. Amm.vo
C. Odont | 14280 823 Coad. Amm.vo
C. Odont | 14290 823 Coad. Amm.vo
C. Odont | 14561 823 Coad. Amm.vo
C. Odont | 10305 101 Dirigente Medico
C. Odont - 101 Dirigente Medico
C. Odont - 101 Dirigente Medico | Contratto LP
C. Odont - 101 Dirigente Medico | Contratto LP
C. Odont - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
C. Odont - 101 Dirigente Medico | Spec. Ambulatoriale
C. Odont - 101 Dirigente Medico | Contratto LP
C. Odont | 15037 822 ADO Op. Tec. Sp.
C. Odont | 15031 822 ADO Op. Tec. Sp.
C. Odont | 14361 822 ADO Op. Tec. Sp.
C. Odont | 14288 822 ADO Op. Tec. Sp.
C. Odont | 8763 003 ADA Infermiere
Generico
C. Odont | 15001 821 Op. Socio. San

PUNTO PRELIEVI

Servizio | Matricola | Cognome Nome Profilo Descr. Profilo Note incarico
Mantova - 834 Ass. Amm.vo

Salus

Mantova - 851 APSF Infermiere

Salus

2. Orari di funzionamento

L’organizzazione delle attivita dei diversi Servizi sara definita sulla base di una
calendarizzazione dei turni del personale, nel rispetto della normativa vigente in materia di orario
di lavoro e dei requisiti previsti per I’accreditamento. Si prevede che le attivita si svolgano

secondo i seguenti intervalli temporali:




e Personale medico: garantita la presenza di un medico della Continuita Assistenziale
nelle ore notturne e nei giorni festivi; mentre nella fascia oraria 8 — 20 e stato predisposto
il programma operativo per 1’attivazione di ambulatori medici diurni con presenza
medica per 12 ore, accessibile tramite Centrale Unica/116117 e in autopresentazione, con
impiego di MAP in libera professione.
Per le giornate di sabato, domenica, festivi e prefestivi verra garantita la fascia di

presenza serale mediante il presidio fisso dei Medici di continuita assistenziale.

e Personale infermieristico: garantita in sede ad accesso diretto e/o su prenotazione, ed e

articolata secondo le seguenti modalita:

> nei giorni feriali funzionamento del servizio dal lunedi al venerdi, dalle ore 8 alle
ore 20; al sabato le 12 ore di presenza infermieristica sono garantite a livello
distrettuale, in collaborazione con CDC di Castiglione e Asola;

» nei giorni festivi I’accoglimento del bisogno (informazioni e/o orientamento ai
servizi) viene garantito della CDC di Mantova, funzionante dalle ore 8 alle ore 20
e, in caso di necessita, la segnalazione viene inviata alla CDC di competenza
territoriale per una successiva prosecuzione delle azioni necessarie alla completa
presa in carico.

Presso la CdC di Goito sono presenti 6 IFeC a tempo pieno utili alla copertura del servizio come
sopra descritto.

Successivamente il dettaglio per ciascun setting di attivita:
PUA:

e accesso libero da lunedi a venerdi 8.00/13.00

SCELTA E REVOCA:

e Accesso libero lunedi, martedi, giovedi, 8.30/13.30

PROTESICA:
e Accesso libero mercoledi 9.00/13.00

COT - VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE:

e accesso libero da lunedi a venerdi 8.00/13.00

ASSISTENZA DOMICILIARE

e accesso libero da lunedi a venerdi 8.00/13.00



AMBULATORIO INFERMIERISTICO

e accesso libero dal lunedi al venerdi dalle 13 alle 14; su prenotazione da lunedi a venerdi
dalle 8 alle 20

CONSULTORIO

e  Servizi di prima accoglienza:

e  ACCESSO: libero da lunedi a venerdi 09.00/13.00
e  Visite ostetriche e ginecologiche:

e ACCESSO: su appuntamento

e  Consultazione psicologica:

e ACCESSO: su appuntamento

e  Colloquio con assistente sociale:

e ACCESSO: su appuntamento

e  Screening cervice uterina (Pap Test):

e  ACCESSO: su invito con lettera da parte di ATS

ATTIVITA AMBULATORIALE SPECIALISTICA
e [ attivita ambulatoriale viene programmata in funzione dell’apertura delle agende dei
singoli specialisti nelle fasce orarie dal lunedi al giovedi dalle 8:00 alle 19.30 e il venerdi
8.00/14.00

CENTRO ODONTOIATRICO
e L attivita del centro odontoiatrico viene programmata in funzione dell’apertura delle
agende dei singoli Odontoiatri nelle fasce orarie da lunedi a giovedi 8.00/19.30 e il
venerdi 8.00/14.00

PUNTO PRELIEVI
e Accesso con impegnativa su prenotazione e in accesso diretto da lunedi a venerdi dalle
7.00 alle 9.30

3. Turnazione del personale

La turnazione del personale sara strutturata in modo da assicurare la continuita assistenziale
prevista, con riferimento agli standard sopra indicati. La programmazione terra conto dei
contratti individuali di lavoro, degli atti aziendali vigenti e della compatibilita con le esigenze

operative della struttura.



IL DIRETTORE



