
FONDI CONTRATTUALI DIRIGENZA PTA ANNO 2025 ALL. 3

Determinazione a consuntivo

Fondo retribuzione di posizione - art. 90 – CCNL 17/12/2020

Il fondo posizione è stato quantificato nel seguente importo: 593.499,41                           

costituito come di seguito illustrato:

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

a) Importo consolidato al 31/12/2018 488.566,71                           

b) Incremento previsto art. 90 - comma 3 - lett. a) CCNL 17/12/2020

"Incremento su base annua paria 338,00 euro per le unità di personale presente 

 al 31/12/2015" 6.760,00                                

c) Incremento previsto art. 52 - comma 1 - CCNL 16/07/2024

"Incremento su base annua paria 964,55 euro per le unità di personale presente 

 al 31/12/2018" 22.185,00                              

d) 20% spostamento dal fondo di risultato - art. 91, comma 10, CCNL 17/12/2020 40.127,26                              

(cfr. verbale Collegio Sindacale n.9 del 25/07/2023)

TOTALE FONDO CONSUNTIVO - esposto Mod A 557.638,97                           

Incrementi CCNL 23/02/2026

INCREMENTO CCNL - art. 33 - comma 1 - lett. a) ccnl  23/02/2026

Importo pari a 1.630,02 annui per unità

di personale al 31/12/2021 35.860,44                              

TOTALE FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE - inc. CCNL no MOD A 35.860,44                              

TOTALE FONDO CONSUNTIVO 593.499,41                           

Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori – art. 91  CCNL 17/12/2020

Il fondo risultato è stato quantificato nel seguente importo: 179.302,25                       

costituito come di seguito illustrato:

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

a) Importo consolidato al 31/12/2018  del: Fondo "Retribuzione di risultato"

-  "Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione

individuale" - ex art. 10 CCNL 06/05/2010 - Area III 185.068,22                       

-  "Fondo delle condizioni di lavoro" - ex art. 9 CCNL 06/05/2010 - Area III 4.388,10                            

b) Incremento previsto art. 91 - comma 3 - lett. a) CCNL 17/12/2020

"Incremento su base annua paria559,00 euro per le unità di personale

presente al 31/12/2015" 11.180,00                          

c) Incremento previsto art. 52 - comma 2 - CCNL 16/07/2024

"Incremento su base annua paria 270,42 euro per le unità di personale presente 

 al 31/12/2018" 6.220,00                            

d) Incremento previsto art. 52 - comma 3 - CCNL 16/07/2024

"Incremento dello 0,22% del monte salari anno 2018" 3.426,00                            

e) 20% spostamento al fondo di posizione - art. 91, comma 10, CCNL 17/12/2020 40.127,26-                          

(cfr. verbale Collegio Sindacale n.9 del 25/07/2023)

TOTALE FONDO CONSUNTIVO - esposto Mod A 170.155,06                       

Incrementi CCNL 23/02/2026

INCREMENTO CCNL - art. 33 - comma 2 ccnl 23/02/2026

Importo pari a 260 annui per unità

di personale al 31/12/2021 5.720,00                                

INCREMENTO CCNL - art. 33 - comma 3 ccnl 23/02/2026

Importo pari a 0,22% MONTE SALARI anno 2021 3.427,19                                

TOTALE FONDO RETRIBUZIONE RISULTATO e ACCESSORI - inc. CCNL no MOD A 9.147,19                            

TOTALE FONDO CONSUNTIVO 179.302,25                       


